ДОГОВОР НАЙМА № ____________

койко-места в жилом помещении в общежитии (ДСА) МАРХИ

	г. Москва
	«___»_____________ 20__г.


Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Московский архитектурный институт (государственная академия)», именуемое в дальнейшем «Наймодатель» или «МАРХИ», в лице начальника ХОЗУ Семеновой Галины Григорьевны, действующего на основании Доверенности № 45/17 
от 02 ноября 2017 г. и _______________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество полностью)

именуемый(ая) в дальнейшем «Наниматель»
, зачисленный(ая) в МАРХИ на основании приказа от 29 августа 2018 года № 421, с другой стороны, совместно именуемые «Стороны», заключили настоящий договор (далее – Договор) о нижеследующем.

1. ПРЕДМЕТ И УСЛОВИЯ ДОГОВОРА

1.1. В соответствии с условиями настоящего Договора Наймодатель обязуется предоставить Нанимателю 1 (одно) койко-место в жилом помещении – комната № ______ общежития МАРХИ по адресу: г. Москва, ул. Орджоникидзе, д.13, принадлежащем Наймодателю на праве оперативного управления, для временного проживания в нем, а Наниматель обязуется оплатить стоимость проживания на условиях настоящего Договора.

1.2. Жилая комната №_______ в общежитии должна быть укомплектована мебелью, постельными принадлежностями, другим инвентарем и оборудованием, что отражается в карточке учета состояния блока, которая составляется представителем администрации и Нанимателем при вселении.

В случае выявления недоукомплектованности предоставляемого жилого помещения, Наймодатель обязуется в день выявления недоукомплектованности/обращения Нанимателя произвести докомплектование жилого помещения, указанного в п. 1.1. настоящего Договора.

1.3. Срок проживания Нанимателя в жилом помещении по настоящему Договору устанавливается на период обучения Нанимателя в МАРХИ c "____" _______________ 20__ г. по "____" _______________ 20__ г.

1.4. Жилые помещения в общежитии не подлежат отчуждению, передаче в поднайм, обмену, разделу, приватизации.

Временное отсутствие Нанимателя (в том числе на период плановых перерывов при получении образования для отдыха и иных социальных целей в соответствии с законодательством об образовании и календарным учебным графиком) не влечет изменение его прав и обязанностей по настоящему Договору, за исключением случаев, предусмотренных законодательством РФ.

1.5. Наниматель вселяется в комнату на основании приказа по МАРХИ о зачислении, при предъявлении документа (направления), полученного в установленном порядке, с соблюдением правил регистрации в г. Москве.

1.6. Наниматель, отказавшийся заключить настоящий Договор, местом в общежитии не обеспечивается.

2. ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
2.1. Наниматель обязуется:

2.1.1. Своевременно вносить плату за проживание в общежитии в размере и в порядке, предусмотренными условиями настоящего Договора.

2.1.2. Использовать предоставленное Наймодателем имущество, включая жилое помещение по назначению и в пределах, установленных законодательством Российской Федерации, и локальными актами Наймодателя.

2.1.3. Не допускать проживание посторонних лиц, за исключением случаев, предусмотренных локальными нормативными актами Наймодателя и настоящим Договором.

2.1.4. Предоставить в Паспортный стол общежития документы, необходимые для оформления Наймодателем временной регистрации Нанимателя по месту временного пребывания (копия паспорта, заполненное заявление).
2.1.5. Строго соблюдать правила пользования жилым помещением, Правила проживания в студенческих общежитиях, Правила внутреннего распорядка МАРХИ и требования Положения о студенческом общежитии МАРХИ, установленный в общежитии режим, в том числе контрольно-пропускной, требований пожарной безопасности, санитарно-гигиенических, экологических и иных требований законодательства. 

2.1.6. Принимать необходимые меры к сохранности жилого помещения, находящегося в нем оборудования и имущества Наймодателя. Самовольное переустройство или перепланировка жилого помещения не допускается.

2.1.7. Бережно относиться к сохранности помещений, оборудования, инвентаря, имущества.

2.1.8. В течение 7 (семи) рабочих дней возместить материальный ущерб, нанесенный имуществу Наймодателя (кровать, постельные принадлежности, постельное белье и т.д.).

2.1.9. Соблюдать порядок и чистоту в комнате и местах общего пользования, регулярно проводить влажную уборку жилой комнаты, экономно расходовать электроэнергию и воду, не устанавливать дополнительные розетки, не пользоваться в комнате нагревательными приборами;

2.1.10. Допускать в жилое помещение представителя Наймодателя для осмотра технического состояния жилого помещения, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, а также для выполнения необходимых работ.

2.1.11. При обнаружении аварии и неисправностей жилого помещения или санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем немедленно сообщать о них Наймодателю/представителю Наймодателя. При обнаружении неисправности в работе электро-, газовых и санприборов сообщать об этом сотрудникам Наймодателя и принимать меры к предотвращению опасных последствий.

2.1.12. По окончании обучения, отчислении, предоставлении академического отпуска без права проживания в общежитии, сдать имущество Наймодателя, постельные принадлежности и ключи от комнаты Наймодателю/представителю Наймодателя и в течение 3 (трех) дней освободить предоставленное помещение. Погасить при наличии задолженность по оплате жилого помещения. 

В случае отказа освободить жилое помещение Наниматель подлежит выселению в судебном порядке.

2.1.13. Соблюдать тишину и не включать звукопроизводящие аппараты с громкостью, превышающей слышимость в пределах данной комнаты.

2.1.14. Нести персональную ответственность за нарушение Правил внутреннего распорядка студенческого общежития МАРХИ приглашенными лицами.

2.2. Нанимателю запрещается самовольно вселять в занимаемое жилое помещение граждан в качестве проживающих совместно с ним членов семьи или временных жильцов.

2.3. Наниматель имеет право:

2.3.1. Пользоваться общим имуществом в общежитии.

2.3.2. Расторгнуть в любое время настоящий Договор, предупредив об этом Наймодателя в письменном виде за 14 (четырнадцать) календарных дней до предполагаемого расторжения.

2.3.3. Оформлять и оплачивать проживание родственников и гостей в общежитии в соответствии с приказом Ректора МАРХИ.

2.3.4. Приобретать инвентарь для уборки жилого блока, с разрешения администрации общежития и согласия соседей по комнате дооборудовать занимаемое помещение книжными полками и стеллажами.
2.3.5. Получать письменное разрешение администрации на установку дополнительных электроприборов (холодильников, телевизоров и т.д.).
2.4. Наймодатель обязуется:
2.4.1. Предоставить Нанимателю койко-место в комнате, указанной в п.1.1 настоящего Договора, пригодной для проживания жилом помещении в состоянии, отвечающем требованиям пожарной безопасности, санитарно-гигиеническим, экологическим и иным требованиям.

2.4.2. Выдать один комплект ключей от жилого помещения, в котором Нанимателю предоставлено койко-место (от входной двери в блок и от комнаты).
2.4.3. Предоставить в пользование Нанимателю исправную мебель и постельные принадлежности в соответствии с установленными нормами.

2.4.4. Осуществить временную регистрацию Нанимателя по месту пребывания.

2.4.5. Своевременно производить капитальный ремонт, текущий ремонт, и оперативное устранение неисправностей в системах канализации, электро-, газо- и водоснабжения общежития.

Информировать Нанимателя о проведении капитального ремонта или реконструкции общежития не позднее, чем за 10 (десять) дней до начала работ.

2.4.6. Если в период проведения ремонтных работ/устранения неисправностей, указанных в п. 2.4.5. настоящего Договора, использование предоставленного койко-места, указанного в п.1.1. будет для Нанимателя невозможно, предоставить Нанимателю иное койко-место в состоянии, отвечающем требованиям пожарной безопасности, санитарно-гигиеническим, экологическим и иным требованиям.
2.4.7. Обеспечивать предоставление Нанимателю коммунальных услуг (водоснабжение, водоотведение, электроэнергия, тепло).

2.4.8. Организовать пропускную систему в общежитии.

2.4.9. Обеспечить нормальную эксплуатацию жилого помещения, в период отопительного сезона поддерживать температуру в жилой комнате не ниже 18 ºС.

2.4.10. Обеспечить замену постельного белья один раз в 10 (десять) дней.

2.4.11. В период массовых заездов Нанимателей в общежитие МАРХИ организовать заселение общежития ежедневно, в том числе в выходные дни с 09.00 до 19.00 часов.

2.4.12. При вселении информировать Нанимателя о его правах и обязанностях, а также о нормативных документах, связанных с организацией деятельности общежития и вносимых в них изменениях;

2.4.13. При вселении Нанимателя в общежитие МАРХИ под расписку ознакомить его с Положением о студенческом общежитии.

2.4.14. Принять в установленные настоящим Договором сроки жилое помещение у Нанимателя. 

2.5. Наймодатель имеет право требовать от Нанимателя своевременного внесения платы за проживание в общежитии.

2.6. Стороны несут иные обязанности предусмотренные законодательством РФ.

2.7. В общежитии МАРХИ КАТЕГОРИЧЕСКИ ЗАПРЕЩАЕТСЯ:

- оставлять на ночлег посторонних лиц, за исключением случаев, предусмотренных локальными нормативными актами Наймодателя и настоящим Договором;

- пользоваться взрывоопасными и химическими веществами, петардами и др. пиротехническими средствами;
- пользоваться в комнатах бытовыми электроприборами, за исключением электрочайников, электробритв и фенов; 

- производить перепланировку помещений в общежитиях;

- вывешивать за окно предметы, сумки;

- выбрасывать из окон мусор, различные предметы;

- заводить животных в блоках и комнатах;

- курить в комнатах, коридорах (курение разрешено только в специально отведенных местах), использовать иные средства/устройства для курения (курительные трубки, кальяны, электронные сигареты и прочие девайсы для курения) производящие дым или пар, в том числе для потребления никотинсодержащих смесей;

- появляться в общежитии в нетрезвом виде;

- оскорблять честь и достоинство проживающих в общежитии;

- распивать спиртные напитки; 

- хранить, употреблять и осуществлять сбыт наркотических средств;

- играть в азартные игры. 

2.8. В случае нарушения обязательств со стороны администрации общежития Наниматель сообщает о них Начальнику хозяйственного управления МАРХИ.

2.9. Наниматель несет ответственность за нарушение обязательств по настоящему Договору и Правил проживания в общежитии. В случае нарушений к Нанимателю применяются следующие виды взысканий:

1) замечание; 
2) выговор с занесением в личное дело;

3) отказ в предоставлении койко-места для проживания на следующий год;

4) отчислением из МАРХИ с лишением регистрации и последующим выселением из общежития.
2.10. Наниматель, причинивший материальный ущерб жилым помещениям, имуществу, оборудованию общежития возмещает убытки. Размер ущерба и убытков определяется комиссией в составе представителей администрации МАРХИ, профкома и студенческого совета МАРХИ. В случае отказа возместить ущерб, он взыскивается в принудительном порядке, через суд. Ректором МАРХИ могут быть приняты меры к виновным в причинении ущерба, вплоть до отчисления из МАРХИ и выселения из общежития.

3. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН

3.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств, предусмотренных настоящим Договором, Стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, а также локальными актами Наймодателя.

3.2. Наниматель несет материальную ответственность за порчу или утрату имущества Наймодателя, предоставленного ему во временное пользование в соответствии с условиями настоящего Договора.

3.3. Наниматель несет ответственность за соблюдение (в том числе гостями, проживающими на территории общежития) правил проживания в студенческом общежитии, установленных локальными нормативными актами, правил противопожарной безопасности, а также условий настоящего Договора и жилищного законодательства Российской Федерации.

3.4. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное неисполнение обязательств по настоящему Договору, если оно явилось следствием действия непреодолимой силы, стихийных бедствий, решения государственных и официальных международных органов, влияющих полностью или частично на исполнение Сторонами условий настоящего Договора. Появление форс-мажорных обстоятельств может являться основанием для внесения изменений в условия настоящего Договора.

Сторона, заявляющая о появлении форс-мажорных обстоятельств, незамедлительно информирует о факте их наличия другую Сторону в письменной форме.

3.5. Администрация общежития не несёт ответственность за имущество, оставленное при выезде, за исключением досрочного прекращения допуска Нанимателя в жилое помещение при его освобождении в порядке предусмотренном настоящим Договором.

4. РАЗМЕР ОПЛАТЫ И ПОРЯДОК РАСЧЕТОВ
4.1. Стоимость проживания в общежитии устанавливается Приказом Ректора МАРХИ.

Стоимость проживания утверждается Ректором МАРХИ ежегодно.

4.2. Стоимость проживания за 1 (одно) койко-место в месяц по настоящему Договору составляет ________________ (_________________________________________), НДС не облагается в силу пп.10 п.2 ст.149 Налогового кодекса Российской Федерации.

Общая сумма настоящего Договора составляет ______________________________ (_____________________________________________________________) рублей 00 копеек, НДС не облагается в силу пп.10 п.2 ст.149 Налогового кодекса Российской Федерации.

4.3. Наниматель производит оплату стоимости проживания в порядке и сроки, установленные действующим Приказом Ректора МАРХИ путем перечисления денежных средств на расчетный счет Исполнителя или наличными денежными средствами в уполномоченный банк на основании квитанции на оплату, выставленной бухгалтерией МАРХИ. В случае несвоевременной оплаты Наниматель не заселяется в общежитие МАРХИ.
4.4. Наймодатель вправе в одностороннем порядке изменить стоимость проживания в общежитии в связи с изменением тарифов на коммунальные услуги, а также с увеличением уровня инфляции.

4.5. Оплата обучения в МАРХИ не включает в себя стоимость проживания в общежитии МАРХИ.

5. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА, ИЗМЕНЕНИЕ, РАСТОРЖЕНИЕ И ПРЕКРАЩЕНИЕ ДОГОВОРА
5.1. Настоящий Договор заключен на период обучения Нанимателя в МАРХИ. Прекращение учебы в МАРХИ является неоспоримым основанием прекращения срока действия настоящего Договора.

5.2. МАРХИ вправе изменить условия Договора, что оформляется дополнительным соглашением к настоящему Договору.

5.3. Настоящий Договор подлежит изменению в случае принятия закона или иного нормативно-правового акта, устанавливающего обязательные для Сторон правила, иные, чем те, которые действовали при заключении Договора.

5.4. Настоящий Договор, может быть досрочно расторгнут в любое время по соглашению Сторон.

5.5. Расторжение настоящего Договора по требованию Наймодателя допускается:

- в случаях нарушения Нанимателем требований жилищного законодательства, условий настоящего Договора, Правил внутреннего распорядка студенческого общежития МАРХИ и иных локальных актов МАРХИ, а также в случае, предусмотренном п.5.1 настоящего Договора;

- в случае предоставления Нанимателю академического отпуска;

- в случае предоставления Нанимателем ложных сведений о себе;

- повреждения, разрушения имущества или повреждения жилого помещения Нанимателем;

- в случае невнесения Нанимателем платы согласно разделу 3 настоящего Договора в течение двух месяцев подряд;

- использования имущества или жилого помещения не по назначению;

- иных случаях, предусмотренных действующим законодательством и иными локальными актами МАРХИ.

5.6. В случае расторжения или прекращения настоящего Договора Наниматель должен освободить место в комнате, а Наймодатель его принять в сроки, установленные п. 2.1.12. настоящего Договора.

6. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ
6.1. Споры, возникающие из настоящего Договора, Стороны будут решать путем переговоров.

6.2. Если спор между Сторонами по настоящему Договору не урегулирован, он разрешается в суде по месту нахождения МАРХИ.

6.3. Во всем ином, что не предусмотрено настоящим Договором Стороны руководствуются действующим законодательством Российской Федерации.

6.4. Все приложения, изменения и дополнения к Договору, составленные в письменной форме и подписанные обеими Сторонами, являются неотъемлемой частью настоящего Договора.

6.5. В случае изменения у Нанимателя персональных данных, Наниматель обязан в пятидневный срок письменно известить об этом Наймодателя.

6.6. Настоящий договор вступает в силу с момента его подписания Сторонами.

6.7. Настоящий Договор составлен в 2 (двух) экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, один из которых находится у Наймодателя, другой – у Нанимателя.

7. РЕКВИЗИТЫ СТОРОН:

	Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Московский архитектурный институт (государственная академия)» 

Сокращенное юридическое наименование: МАРХИ
Адрес:107031, г. Москва, ул. Рождественка, д. 11/4, кор. 1, стр. 4

ИНН 7702066990,   КПП 770201001

УФК по г.Москве (МАРХИ л/с 20736Х72830)

р/с 40501810845252000079

Банк: Главное управление Банка России по Центральному федеральному округу г. Москва (ГУ Банка России по ЦФО)

Корсчет:          нет

БИК 044525000    ОГРН 1027700471039 

Тел. (495) 625-50-82  общий отдел,

(495) 624-54-13  бухгалтерия,

(495) 623-46-60  юридический отдел
	Обучающийся______________________ ___________________________________

(ф.и.о.  полностью)

Дата рождения:_____________________

Паспортные данные:

Серия____________№_______________

Код подразделения__________________

Кем выдан_________________________

__________________________________

__________________________________

Дата выдачи_______________________

Регистрация (прописка) по паспорту (до регистрации в общежитии МАРХИ)

___________________________________

___________________________________

__________________________________

__________________________________




ПОДПИСИ СТОРОН

	Начальник ХОЗУ
_________________ (Г.Г.Семенова)

             (подпись)

М.П.       

Дата: «___» ____________ 20__г.
	Обучающийся________________

                             (фамилия, инициалы)

______________

             (подпись)

Дата: «___» ____________ 20__г.


До заключения настоящего Договора с правилами внутреннего распорядка студенческого общежития МАРХИ ознакомлен.
«_____» _____________ 20___ г.                                           _________________________________
�В настоящем договоре под Нанимателем понимаются студенты, аспиранты и другие категории обучающихся
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